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Seja muito bem-vindo!

Ol3, futuro aprovado para o concurso do Instituto de Atendimento Socioeducativo
do Espirito Santo - IASES.

Vocé acaba de baixar a amostra de Caderno Mapeado para o concurso do IASES.

O Caderno Mapeado foi pensada para te entregar exatamente o que importa para vocé
na reta final do IASES. Ele reline os principais pontos do conteldo, com base em uma analise
estatistica dos temas com maior probabilidade de cobranca na sua prova.

Tudo isso para que vocé estude de forma assertiva, objetiva e estratégica, focando no
que realmente pode te garantir pontos.

Mas antes veja s6 o depoimento de um dos nossos alunos que foi aprovado
recentemente no tao disputado concurso do INSS:

Jodo CarlosF.

Caso tenha qualquer duvida, vocé pode entrar em contato conosco enviando seus
questionamentos para o suporte: suporte@cadernomapeado.com.br e WhatsApp.
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Cligue aqui para ter acesso ao material completo

Bons Estudos!

Rumo a aprovacao!!
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LINGUA PORTUGUESA

Compreensao e interpretacao e texto

1) Consideracoes Iniciais

A compreensao de um texto é a decodificagdo da mensagem apresentada, ou seja, é a analise
objetiva do que estd no explicito no texto. O contexto em que um texto é produzido pode
influenciar significativamente a interpretacdo. Entender o contexto ajuda a captar melhor a inten¢do
do autor.

2) Interpretacao Textual

A interpretacao de textos compreende a capacidade de chegar a determinadas conclusdes, por
meio da conexao de ideias, apos realizar a leitura de algum tipo de texto (visual, auditivo, escrito,
oral), de forma a ir além do texto propriamente dito. Neste sentido, a interpretacdo de texto é algo
subjetivo e que pode variar de leitor para leitor.

A interpretacdo de texto é uma habilidade essencial para diversos concursos publicos, pois muitas
vezes as questdes envolvem a compreensdo e analise de informacgdes presentes em textos. Vamos
te proporcionar algumas dicas de leitura importantes para vocé conseguir identificar e garantir a
resposta correta:

Leitura e Identificacao do Tema Central

Atencao a Palavras-Chave, palavras repetidas, sindnimos,
hiperonimos (palavras que possuem sentido amplo, geral)

Pronomes - circule e aponte o termo referente

Faca o resumo do texto
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2.1) Semantica

A semantica é um campo de estudo da linguistica que se ocupa do significado das palavras, frases,
expressdes e textos. Ela explora como as palavras e as estruturas linguisticas transmitem significado,
tanto individualmente quanto em contextos mais amplos.

No ambito da semantica, existem conceitos que estabelecem conexdes entre a utilizagdo e a
estrutura do significado em contextos especificos, além de abordar alguns fen6menos gramaticais
relacionados ao significado na linguagem. Vamos aprofundar nosso entendimento desses conceitos
a seguir:

—> Sinonimia: refere-se a relacdo entre palavras que tém significados semelhantes ou idénticos.

A Ex. Casa e lar s30 sinénimos, pois ambos representam o mesmo conceito de residéncia.

—> Antonimia: envolve a relagdo entre palavras que tém significados opostos.

A Ex: Rapido e lento sdo antdnimos, ja que expressam conceitos contrarios de velocidade.

—» Hiponimia: ocorre quando uma palavra representa um conceito mais especifico em relacao a
outra.

A Ex.: Rosa é um hiponimo de flor, pois se refere a uma categoria mais especifica dentro do grupo
mais amplo.

—> Hiperonimia: refere-se a relacdo entre uma palavra mais abrangente e outra mais especifica.

A Ex.: Animal é um hiperénimo de cachorro, pois abrange uma categoria mais ampla que inclui
varias espeécies.

—>» Paronimia: envolve palavras que tém grafias ou pronuncias semelhantes, mas significados
diferentes.

A Ex: Emigrar e Imigrar sdo parénimos, embora tenham significados opostos; o primeiro refere-se
a sair de um pais, enquanto o segundo refere-se a entrar em um pais.

—> Polissemia: ocorre quando uma palavra possui multiplos significados relacionados.

A Ex: A palavra boca pode referir-se a abertura na face humana, a entrada de um rio ou a uma
abertura em varias estruturas.
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—» Homonimia: envolve palavras que tém a mesma forma, mas significados distintos.

~ Ex. Banco pode significar um assento ou uma instituicao financeira, dependendo do contexto.

2.1.1) Conotacao e Denotacao

As palavras e os discursos podem ter sentidos conotativos ou denotativos. A conotacao diz
respeito as associacbes emocionais, subjetivas ou culturais que uma palavra carrega, além do seu
significado literal. Enveolve as sugestoes, sentimentos ou nuances.

A Ex: A palavra casa pode denotar uma estrutura de moradia, mas sua conotagdo pode variar,
incluindo sentimentos de conforto, seguranca ou nostalgia.

J4 a denotacao refere-se ao significado literal, objetivo e preciso de uma palavra, expressdo ou
simbolo. E a interpretagdo mais direta e factual do termo.

A Ex.: Na frase "O gato esta dormindo no sofa", a palavra gato denota o animal doméstico felino.

2.1.2) Ambiguidade

A ambiguidade ocorre quando uma expressao, palavra, frase ou estrutura gramatical possui mais
de uma interpretacao possivel, tornando o significado incerto ou confuso.

A Ex.: Ele viu 0 homem com o binéculo — a interpretacao podera ser feita de duas formas distintas:
Ele viu 0 homem com o binéculo.
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RACIOCINIO LOGICO-MATEMATICO

Regra de trés simples e compostas

1) Introducao

Vamos iniciar os estudos sobre:

Regra de trés simples e compostas.

A regra de trés simples é uma das ferramentas mais praticas e cobradas em concursos publicos,
especialmente em provas que envolvem Matematica Basica e Raciocinio Légico, como é o caso da
banca. Sua principal funcdo é permitir ao candidato resolver problemas envolvendo duas grandezas
diretamente ou inversamente proporcionais.

Esse tema aparece frequentemente em questdes relacionadas a:

v Velocidade e tempo;

v Produgdo e operarios;

v Custo e quantidade;

v Consumo de combustivel;
v' Escalas, entre outros.

A vantagem da regra de trés é sua versatilidade. Com ela, é possivel encontrar um valor
desconhecido a partir da relacdo entre trés valores conhecidos. Mas atengdo: aplicar essa técnica
exige interpretacdo correta do enunciado e a identificacdo do tipo de proporcionalidade entre as
grandezas envolvidas (direta ou inversa).

Ao longo das préximas paginas, vocé aprendera a montar e resolver uma regra de trés simples com
seguranca, evitar os erros mais comuns e aplicar o raciocinio com légica e estratégia — exatamente
como ¢é exigido nas provas dessa banca.

A regra de trés simples é uma técnica matematica usada para encontrar um valor desconhecido a
partir de trés valores conhecidos, geralmente expressos em proporcées. E muito Gtil para resolver
problemas envolvendo proporgdes, seja em situagdes cotidianas, financeiras, de engenharia ou
outras areas.
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2) Conceitos fundamentais da regra de trés simples

A regra de trés simples é usada para resolver problemas envolvendo duas grandezas relacionadas,
sendo uma delas desconhecida. A ideia central é: se trés valores sao conhecidos e ha
proporcionalidade entre as grandezas, é possivel encontrar o quarto valor por meio de uma
proporgao.

INFORMATICA

SISTEMA OPERACIONAL WINDOWS

1) Introducao

Estudaremos agora a teoria referente ao tema de sistema operacional Windows, tema muito
importante para os estudos para 0 seu concurso:

1 - Sistemas Operacionais: Windows (32-64 BITS).

Gostariamos de agradecer a confianca depositada em nosso material. Saiba que garantimos que
vocé terd o material mais adequado para conquista da sua aprovacdo. Ndo esquega que o seu
empenho é fundamental; afinal, passar em um concurso publico n&o é tarefa facil, mas também nao
é algo impossivel. Mas nao se esqueca: nds acreditamos em vocé!

2) Windows (32-64 BITS)

Alunos, sistema operacional é um tema de grande relevancia e de alta incidéncia nos concursos
publicos. Apds uma analise meticulosa, verificamos que esse tema é o terceiro mais cobrado pelas
bancas de concurso, ocupando cerca de 8% das questdes de informatica. Portanto, como essa
matéria tem peso 2 no seu concurso, prestem atencdo e decorem os conceitos basicos, pois com
eles vocé acertara a maioria das questdes. Informatica € uma matéria com conteddo infinito, porém,
neste topico, vocé encontrara o essencial para garantir 100% dos pontos em Windows: conceitos
iniciais, atalhos, disco rigido, ferramentas e explorador de arquivos (ndo necessariamente nessa
ordem). Vamos 1a7?!

2.1) Conceito

O Windows 10 pode ser conceituado de duas formas: (i) quanto a funcionalidade; e (ii) quanto a
licenca.
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Funcionalidade guarda relacdo com a funcao do sistema operacional, entdo podemos afirmar que
o Windows 10 é um sistema (software, cuidado para ndo confundir com hardware) que realiza o
controle de outros dispositivos da maquina (CD, HD, teclado, tela etc.).

Licenca diz respeito a empresa que detém os direitos do codigo-fonte (Microsoft).

=R Windows10

2.1.1) Arquitetura do sistema

E importante lembrar que as bancam especificam quais arquiteturas serdao cobradas (32 e 64 bits),
dessa forma, faz-se necessario redobrar a atencdo nos termos técnicos apresentados.

A arquitetura do Windows 10 pode ser de 32 ou 64 bits. Na pratica, isso diz para o usuario sobre
a velocidade do sistema (ou a velocidade em que os dados sdo acessados). Ou seja, a arquitetura
de 64 bits suporta mais dados do que a de 32 bits? Correto. Veja esta tabela sobre a capacidade
maxima que cada arquitetura suporta:

32 bits 64 bits

4 GB de RAM 16 Terabytes (isso mesmo!)

Entdo, aluno, se vocé comprar um computador com Windows 10 (32 bits), ndo adquira uma memoria
com capacidade superior a 4 GB de RAM, pois a arquitetura do sistema ndo ira suportar.

gTome nota!

Em uma maquina de 64 bits, a arquitetura de 32 bits pode ser instalada perfeitamente, embora ndo
seja o recomendado. Portanto, lembre-se: em informatica, quem pode mais, pode menos.

2.1.2) Barra de tarefas

Para quem ndo conhece, a barra de tarefas é a "barrinha” em que fica localizada a hora, data, icones
fixados ou abertos. Logo abaixo, deixo a imagem para melhor compreenséao:
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Barra de pesquisa  Visdo de tarefas

%% O Digite aqui para pesquisar

1659
D) o B

Iniciar fcones/Programas Area de notificacbes

Antes de explicar, efetivamente, sobre a funcionalidade de cada icone/botdo, vamos fazer uma
questao para vocé notar como esse tema pode ser cobrado.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

SISTEMA NACIONAL DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO (SINASE)

Lei n°® 12.594/2012
1) Introducdo ao SINASE

O Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo, instituido pela Lei n°® 12.594/2012, representa
o conjunto estruturado de principios, regras e procedimentos destinados a orientar a execugado das
medidas socioeducativas aplicaveis aos adolescentes autores de ato infracional. Trata-se de um
marco normativo que organiza, de forma integrada, a atuacdo da Unido, dos Estados, do Distrito

Federal e dos Municipios na responsabilizacdo e na promocao da reintegracdo social desses
adolescentes.

O SINASE foi concebido para assegurar que a execug¢ao das medidas ocorra com respeito aos direitos
previstos no Estatuto da Crianca e do Adolescente, garantindo atendimento pedagogico, protecao
integral e participacdo da familia, preservando sempre a dignidade humana.
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2) Conceito e Estrutura Geral do SINASE

O SINASE é definido como um conjunto ordenado de diretrizes, principios e critérios que orientam
a execucao das medidas socioeducativas. Ele abrange ndo apenas a aplicacao da medida em si, mas
todo o sistema de programas, unidades e entidades responsaveis pelo atendimento em ambito
federal, estadual, distrital e municipal.

A lei reforca que a medida socioeducativa tem trés finalidades centrais: responsabilizar o
adolescente pelas consequéncias do ato infracional, promover sua integracdo social e expressar a
desaprovacdo da conduta ilicita, sempre respeitando limites legais. Esse enfoque demonstra que a
responsabilizagdo no ambito juvenil é pedagdgica e ndo punitiva, diferentemente do sistema penal
do adulto.

Além disso, a norma define elementos que compdem a politica de atendimento: o programa de
atendimento, a unidade fisica de execucdo e as entidades responsaveis pela implementacdo das
acOes. Esses componentes operam de maneira integrada para garantir que a execucao seja
individualizada, orientada por diagnostico adequado e acompanhada por equipe interdisciplinar.

3) Competéncias Institucionais no SINASE

A Lei n° 12.594/2012 distribui de maneira detalhada as responsabilidades entre os entes federativos,
assegurando que todos participem da politica de atendimento socioeducativo.

A Uniao exerce papel central de coordenacao, formulacao da politica nacional, assisténcia técnica
e suplementacao financeira. Também é responsavel por instituir o Sistema Nacional de Informagdes
sobre Atendimento Socioeducativo, essencial para o acompanhamento e monitoramento das a¢des
implementadas.

Os Estados assumem a gestdo direta dos programas de internacao e semiliberdade, assim como a
coordenagdo dos sistemas municipais. Devem ainda assegurar defesa técnica ao adolescente e
garantir o funcionamento adequado das estruturas de atendimento.

Os Municipios, por sua vez, tém competéncia para organizar e manter programas de meio aberto,
como liberdade assistida e prestacdo de servicos & comunidade. E no ambito municipal que ocorre
a maior parte da execugdo pratica das medidas, razao pela qual o legislador determinou que esse
ente seja responsavel pelo planejamento e pela gestdo local do atendimento.

O Distrito Federal acumula as competéncias dos Estados e dos Municipios, dada sua natureza
juridica peculiar.

A organizacao desses papeis evidencia que o SINASE é descentralizado, mas articulado, exigindo
cooperacao interinstitucional permanente.
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4) Planejamento no Sistema Socioeducativo

O planejamento é eixo estruturante do SINASE. Por isso, a lei determina que a Unido elabore o Plano
Nacional de Atendimento Socioeducativo, que servira de referéncia para os Planos Estaduais, Distrital
e Municipais.

Esses planos possuem carater decenal e devem conter diagnéstico da realidade local, diretrizes,
metas, prioridades e fontes de financiamento. O planejamento, além de orientar a execucdo, funciona
como mecanismo de transparéncia, controle social e avaliagdo da politica publica.

Os planos devem contemplar a¢des articuladas nas areas de saude, educacdo, assisténcia social,
cultura, esportes e capacitacao profissional, reconhecendo que a responsabilizagdo do adolescente
exige uma rede intersetorial capaz de promover sua reinsercao social.

O Poder Legislativo, em todas as esferas, tem o dever de acompanhar a execucao desses planos,
fortalecendo a fiscalizacdo e o controle democratico.

5) Programas de Atendimento

Os programas de atendimento constituem a dimensdo pratica do SINASE. Eles sdo inscritos nos
Conselhos de Direitos, estaduais, distrital ou municipaisque exercem papel de controle e deliberagao
sobre a politica de atendimento.

5.1) Disposicoes Gerais

Para que um programa seja inscrito, a lei exige uma série de requisitos, como a apresentacao das
técnicas pedagdgicas utilizadas, a comprovacao da infraestrutura adequada, a existéncia de equipe
técnica interdisciplinar e a previsdo de regimento interno que assegure disciplina clara, beneficios e
mecanismos de reconhecimento do esforco do adolescente.

Esses requisitos reforcam que a execucao deve ser planejada, profissional e transparente, evitando
improvisagdes que poderiam comprometer a efetividade das medidas.

5.2) Programas de Meio Aberto

Os programas de liberdade assistida e prestacdo de servicos a comunidade devem dispor de
orientadores capacitados, responsaveis pelo acompanhamento do adolescente. A dire¢do do
programa orienta a familia, supervisiona o cumprimento do plano individual e, quando necessario,
solicita ao juiz alteracao, suspensao ou substituicao da medida.
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A lei prevé ainda o credenciamento de entidades e espagos comunitarios, como escolas, hospitais
ou organizagdes sociais, que possam receber adolescentes para cumprimento de atividades exigidas
pela medida, sempre observando a adequagao do ambiente.

5.3) Programas de Privacao de Liberdade

Os regimes de semiliberdade e internacdo exigem requisitos mais rigorosos, como instala¢des
compativeis com as normas de referéncia, definicdo de responsaveis, estratégias de mediagao de
conflitos e regime disciplinar adequado. A lei proibe expressamente a integracao fisica de unidades
socioeducativas com unidades prisionais adultas, para evitar confusdo entre os sistemas e preservar
a protecao integral.

O dirigente dessas unidades deve ter formacao superior, experiéncia prévia e reputacdo ilibada,
reafirmando a importancia da qualificagdo profissional nesse tipo de atuacao.

6) Avaliacdo e Responsabilizacao

A lei cria o Sistema Nacional de Avaliacao e Acompanhamento do Atendimento Socioeducativo, que
tem por objetivo promover qualidade, eficiéncia e monitoramento permanente.

A avaliacdo é periodica, envolve multiplas instituicdes (Judiciario, Ministério Publico, Defensoria,
Conselhos Tutelares) e resulta em relatérios que podem gerar recomendagdes obrigatorias aos
gestores.

Quando ha descumprimento das diretrizes legais, a lei prevé responsabilizacdo de gestores,
operadores e entidades, inclusive com aplicacao das medidas previstas no Estatuto da Crianca e do
Adolescente e, em determinados casos, san¢des da Lei de Improbidade Administrativa.

7) Financiamento do SINASE

O financiamento do sistema é compartilhado entre Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios,
com recursos provenientes do orcamento fiscal, da seguridade social e dos Fundos dos Direitos da
Crianca e do Adolescente.

Os Conselhos de Direitos definem anualmente o percentual de recursos destinados ao atendimento
socioeducativo, especialmente para acdes de capacitagao, sistemas de informacao e avaliacao.

Esse modelo de cofinanciamento reforca que o SINASE é uma politica publica permanente e
estruturada, que depende de investimentos continuos para alcancar efetividade.
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8) Da Execucao das Medidas Socioeducativas

O Titulo 1I da Lei n° 12.594/2012 estabelece as regras gerais e especificas para a execucdo das
medidas socioeducativas aplicadas ao adolescente autor de ato infracional. O foco da norma é
garantir que a execugdo ocorra de forma legal, proporcional, pedagdgica e respeitosa aos direitos
fundamentais, alinhada ao Estatuto da Crianga e do Adolescente. A execucao € compreendida nao
apenas como cumprimento material da medida, mas como processo continuo de acompanhamento,
avaliacao e protecao integral.

Este Titulo detalha principios, procedimentos, direitos, elaboracdo do Plano Individual de
Atendimento (PIA), atencdo integral a saude, visitas, regime disciplinar e capacitacao para o trabalho.
Assim, constitui o nucleo operacional do SINASE.

8.1) Principios da Execucao Socioeducativa

O processo de execucao das medidas socioeducativas deve observar principios que orientam toda a
atuacdo estatal. Esses principios afastam qualquer I6gica meramente punitiva e reafirmam o carater
pedagogico, protetivo e proporcional do sistema.

A seguir, uma tabela resume os principios e sua finalidade:
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“

O adolescente nao pode receber tratamento mais
gravoso que o adulto; veda-se arbitrariedade.

Legalidade

A intervencao judicial deve ser minima; incentiva-se a

Excepcionalidade - .
resolucdo consensual de conflitos.

Estimula-se a reparacdo e o didlogo com a vitima,

Prioridade a praticas restaurativas )
quando possivel.

A medida deve guardar relagdo com a ofensa

Proporcionalidade )
cometida.

A resposta deve ser rapida e adequada, respeitando

Brevidade - .
limites legais.

Considera idade, capacidade, condi¢des pessoais e

Individualizacao ..
sociais do adolescente.

A restricdo de direitos s6 pode ocorrer quando

Minima intervencao . L.
estritamente necessaria.

Proibe tratamento desigual por género, raca, religido,

Nao discriminacao . ~
orientacao sexual, classe etc.

Fortalecimento familiar e comunitario A medida deve favorecer vinculos familiares e sociais.

i Momento da Jurisprudéncia

STF - HC 102.635/SP: A Corte reafirmou que a medida socioeducativa ndao pode assumir natureza
de pena, devendo manter-se vinculada aos principios da brevidade, excepcionalidade e respeito a
condigdo peculiar de pessoa em desenvolvimento.

STJ - HC 470.160/SC: O Tribunal decidiu que a internacdo s6 pode ser aplicada quando presentes
os requisitos legais, sendo indevida como substituicdo automatica de medidas em meio aberto.
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DOS DIREITOS E GARANTIAS FUNDAMENTAIS

1) Introducao

Neste tdpico, nds iremos trabalhar direitos e garantias. Recomendamos que leia este material em
conjunto com os dispositivos da Constituicdo da Republica Federativa de 1988. Vamos trabalhar?!

Direitos e Garantias Fundamentais: direitos e deveres individuais e coletivos; direitos sociais,
nacionalidade, direitos politicos e partidos politicos.

A Constituicdo Federal de 1988, chamada de Constituicao Cidada, consagra um extenso rol de
direitos e deveres fundamentais, distribuidos entre os arts. 5° a 17. Esses direitos refletem a opcao
do constituinte por um Estado Democratico de Direito, em que a dignidade da pessoa humana e a
cidadania (art. 1°, Il e III, CF) sdo fundamentos centrais.

2) Direitos e Deveres Individuais e Coletivos

Alunos, os direitos e garantias fundamentais sao divididos em cinco grupos (ndo abrange apenas
o art. 5°, como muitos afirmam): direitos e deveres individuais, direitos sociais, direitos de
nacionalidade, direitos politicos e partidos politicos. Todavia, iremos abordar apenas os
mencionados na introducao.

3) Direitos e garantias fundamentais: diferencas

Os direitos fundamentais sdo normas que reconhecem a todos os individuos a titularidade de
determinados bens juridicos, tais como a vida, a liberdade, a igualdade, a propriedade, entre outros,
e estabelecem limites ao poder do Estado em interferir nesses direitos.

Ja as garantias fundamentais sdo mecanismos juridicos que visam assegurar a efetividade e a
protecdo dos direitos fundamentais, por meio da limitacao do poder do Estado, do controle social e
da promocédo de acdes afirmativas, ou seja, sdo instrumentos que viabilizam a concretizacdo dos
direitos fundamentais, tornando-os efetivos na pratica.

Assim, a principal diferenca entre direitos e garantias fundamentais € que os direitos sdo
direcionados ao individuo, reconhecendo-lhe a titularidade de determinados bens juridicos,
enquanto as garantias sdo mecanismos que visam proteger e assegurar a efetividade desses direitos,
por meio da limitacdo do poder estatal e da promocado de acdes afirmativas.

A~ Ex.: Direito ao juizo natural (direito) — o art. 5.2, XXXVII, veda a instituicdo de juizo ou tribunal
de excecao (garantia).
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PROCESSO ADMINISTRATIVO

1) Processo Administrativo Disciplinar (PAD)

O Processo Administrativo Disciplinar é o instrumento utilizado pela Administracdo Publica para
apurar infracdes funcionais cometidas por servidores. Sua condugdo deve sempre observar as
garantias constitucionais do contraditério e da ampla defesa, previstas no art. 5°, inciso LV, da
Constituicdo Federal, assegurando ao acusado o direito de se manifestar, apresentar provas e
acompanhar todos os atos do processo.

O PAD pode ser instaurado a partir de dentincia ou representacao, desde que haja indicios minimos
de irregularidade. A instauracdo deve ser formalizada pela autoridade competente, podendo iniciar
por meio de sindicancia, quando a infracdo é considerada de menor gravidade, ou diretamente por
processo disciplinar completo, nos casos mais sérios.

Ao final da instrucao, o processo pode resultar em duas situacdes: a absolvicao do servidor, quando
nao ficar comprovada a responsabilidade, ou a aplicacao de penalidade, que pode variar de
adverténcia a demissdo, conforme a gravidade da infracdo e as circunstancias do caso.

Esse mecanismo é essencial para garantir tanto a responsabilizagdo de condutas incompativeis com
o servico publico quanto a protecdo do servidor contra punicdes arbitrarias, preservando o equilibrio
entre o interesse publico e os direitos individuais.

/.-iSL'lmuIa 21 STF - Funcionario em estagio probatdrio ndo pode ser exonerado sem inquérito
ou sem apuracdo minima de insuficiéncia.

Os deveres, proibicoes e responsabilidades formam o nucleo ético e disciplinar do regime
estatutario. A LC n° 46/1994 garante estabilidade e direitos ao servidor, mas cobra contrapartida:
dedicagdo, respeito ao interesse publico e correcdo na conduta. O descumprimento leva a
responsabilizacdo em multiplas esferas, assegurando equilibrio entre garantias do servidor e
protecdo da Administragdo Publica.

2) Regime Disciplinar
2.1) Principios do Regime Disciplinar

O regime disciplinar estabelece os deveres, proibicoes e responsabilidades dos servidores, bem
como as penalidades aplicaveis. Seu objetivo é preservar a legalidade, a eficiéncia e a moralidade no
servigo publico.

O servidor é obrigado a desempenhar suas funcées com zelo, dedicacdo e lealdade a instituicdo. A
violacdo desses deveres gera responsabilidade funcional.

4STF, MS 23.452/DF - O devido processo legal e a ampla defesa sdo garantias constitucionais
que devem ser respeitadas em qualquer sancao administrativa.
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2.2) Deveres do Servidor

A LC n°® 46/1994 enumera os deveres basicos, como:
—> Assiduidade e pontualidade.

—» Observancia das normas legais e regulamentares.
—» Tratar com urbanidade as pessoas.

—» Guardar sigilo sobre assuntos da reparticao.

—> Defender o patrimonio publico.

—>» Representar contra ilegalidade, omissdo ou abuso.

Esses deveres reforcam os principios do art. 37 da CF/88 (legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia).

2.3) Proibicoes

O Estatuto também estabelece condutas vedadas, por exemplo:
—> Retirar documento sem autorizacao.

—> Coagir subordinados.

—>»Valer-se do cargo para proveito proprio.

—» Participar de geréncia ou administragdo de empresa que contrate com o Estado (art. 35 da
Constituicao Estadual reforca essa vedacao).

—> Acolher vantagens indevidas.

4 Sumula Vinculante 13 STF - A nomeagdo de conjuge ou parente até o 3° grau para cargo
em comissao viola o principio da impessoalidade (nepotismo).

2.4) Responsabilidades

Como ja estudamos, o servidor responde nas esferas:
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Responsabilidade Civil

Responsabilidades Responsabilidade Penal

Responsabilidade Administrativa

—> Civil: quando causar dano ao erario.
—» Penal: se a conduta configurar crime.

—>» Administrativa: pela infragdo disciplinar.

2.5) Penalidades

As principais san¢des previstas na LC n°® 46/1994 sao:

Penalidade Hipoteses comuns de aplicacao

Falta leve, descumprimento de dever funcional sem maior

Adverténcia
gravidade.

Reincidéncia em faltas leves ou infracbes de maior gravidade que

Suspensao - <l . .
nao justifiquem demissdo. Pode ser convertida em multa.

Improbidade, inassiduidade habitual, abandono de cargo,

Demissao . D L .
corrupgao, aplicagdo irregular de dinheiros publicos.

Cassacao de aposentadoria ou

disponibilidade Quando comprovada falta grave anterior ao afastamento.

Quando a infracdo for cometida por ocupante exclusivamente de

Destituicao de cargo em comissao .
cargo comissionado.

Destituicao de funcao

. Aplicavel ao efetivo que exerca funcdo de confianga.
comissionada
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4STJ, MS 21.315/DF - A aplicagao de penalidade exige proporcionalidade entre a gravidade da
infracdo e a sancdo.

LEI DE ABUSO DE AUTORIDADE

1) Introducao

Seguiremos os estudos, agora, sobre as partes mais importantes da Lei de Abuso de Autoridade —
Lei n. 13.869/19:

Lei de Abuso de Autoridade: conceito; classificacdo doutrinaria; procedimento; crimes em
espécie.

2) Conceito

A lei de abuso de autoridade, define em seu art. 1°, os crimes de abuso de autoridade, devendo ela
ser punida em todas as esferas juridicas (penal, civel e administrativamente).

O legislador pretende coibir praticas abusivas por agentes do Estado. Desta forma, o particular nao
podera responder por crime de abuso de autoridade.

3) Classificacao Doutrinaria

Os crimes previstos nesta lei possuem o dolo especifico do agente publico para a realizacdo da
conduta (§1°). Como verificamos, os crimes sdo de mao propria, ou seja, somente agentes do
Estado cometem o delito.

Desta forma, sdo sujeitos ativos, os agentes publicos:
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AGENTES PUBLICOS

I - Servidores publicos e militares ou pessoas a eles | II - Membros do Poder Legislativo
equiparadas

III - membros do Poder Executivo IV - Membros do Poder Judiciario

V - Membros do Ministério Publico VI - Servidores publicos e militares ou pessoas a eles
equiparadas.

Qualquer agente publico, seja ele servidor publico ou néo.

ﬂ Tome nota!

A competéncia para julgar os crimes de abuso de autoridade praticados por agentes ptiblicos
militares sera da Justica Militar.

Além disso, todos os crimes elencados nesta lei sdo processados mediante acdao penal publica
incondicionada.

Existem alguns efeitos penais da sentenca condenatoria especificos para os crimes de abuso de
autoridade, no qual os incisos II e III do art. 4° da Lei, sdo efeitos condicionados a reincidéncia
especifica, ou seja, o agente reincidir em crime de abuso de autoridade.

Tornar certa a obrigacao de indenizar o dano causado pelo
crime;

Inabilitacdo para o exercicio de cargo, mandato ou fungéo

TR R (C0 T AL publica, pelo periodo de 1 (um) a 5 (cinco) anos;

A perda do cargo, do mandato ou da fungéo publica.
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Antes de adentrar aos crimes em espécie, o legislador incluiu possibilidades especificas de penas
restritivas (art. 5° da Lei) aos servidores publicos que poderao ser aplicadas de forma auténoma ou
cumulativa, devendo respeitar a aplicagcao do art. 44 do CP.

4) Crimes em espécie

Finalmente, dispostos nos arts. 9° ao 38 da Lei, estdo descritos os crimes de abuso de autoridade.
A Lei de Abuso de Autoridade (Lei n°® 13.869/2019) trouxe uma série de condutas que configuram
crimes praticados por agentes publicos no exercicio de suas fungdes. Abaixo estdo os mais comuns
para cair no seu concurso dos crimes previstos nessa lei:

— Constrangimento ilegal (art. 13): Configura crime quando o agente publico se utiliza de
violéncia, grave ameaga ou qualquer outro meio ilegal para constranger alguém a fazer o que a lei
nao exige ou deixar de fazer o que a lei permite.

=2 Prisao em desconformidade com a lei (art. 9°): Consiste no crime de prender ou deter alguém
em desacordo com as hipoteses previstas em lei ou de forma manifestamente contraria as normas
legais.

= Violacao de sigilo funcional (art. 28): Caracteriza-se quando o servidor publico revela, sem
justa causa, informacdes sigilosas de que tem conhecimento em razdo do cargo ou fungao,
causando danos a alguém ou obtendo beneficio indevido.

=> Abuso de autoridade para obter prova (art. 25): Configura crime quando o agente publico,
com abuso de poder, busca obter prova contra alguém, mediante violacao de direitos ou garantias
fundamentais.

—> Desrespeito as prerrogativas do advogado (art. 43): Consiste no crime de impedir ou
dificultar, por parte do agente publico, o exercicio da advocacia, como a violacao das prerrogativas
do advogado no exercicio da defesa de seu cliente.

—> Submissao de preso a condicoes degradantes (art. 13, II): Caracteriza-se quando o agente
publico submete o preso a condi¢des desumanas ou degradantes, como a falta de alimentacao
adequada, negligéncia com a salide ou exposicao a situagdes que coloquem em risco sua integridade
fisica ou mental.

CRIMES RESULTANTES DE PRECONCEITOS DE RACA OU DE COR

1) Introducao

Seguiremos os estudos, agora, sobre as partes mais importantes da Lei n°® 7.716/1989:
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Crimes resultantes de preconceitos de raga ou de cor: contexto histérico e importancia da lej;
conceito de racismo e preconceito; protecdo contra a discriminagdo em diferentes areas;
caracteristicas juridicas do crime de racismo.

2) Contexto Historico e Importancia da Lei

A promulgacdo da Lei n°® 7.716/1989 foi motivada pela necessidade de combater a discriminacao
racial em uma sociedade historicamente marcada pela escraviddo e pela exclusdo social de
afrodescendentes e outros grupos étnicos.

A Constituicao Federal de 1988, ao declarar o racismo como crime inafiancavel e imprescritivel,
criou um ambiente juridico que possibilitou a criagdo desta lei. Assim, ela ndo apenas busca punir
praticas discriminatdrias, mas também reafirma o compromisso do Brasil com os direitos humanos
e a igualdade.

3) Conceito de Racismo e Preconceito

A lei adota uma visdo ampla do que constitui racismo e preconceito, abrangendo agdes explicitas e
praticas estruturais. Racismo, nesse contexto, é entendido como qualquer atitude, pratica ou politica
gue negue direitos, exclua ou trate de forma desigual individuos ou grupos com base em sua raca,
cor, etnia, religido ou procedéncia nacional.

Isso inclui desde situacdes de segregagao em espacos publicos e privados até barreiras no acesso a
direitos fundamentais, como educacao, saude e trabalho.

3) A Protecdo contra a Discriminacdo em Diferentes Areas

A Lei n°® 7.716/1989 se aplica a diversas situacdes da vida social, criminalizando condutas que
perpetuem a desigualdade racial. Entre as principais areas protegidas estao:

3.1) Servicos Publicos e Privados

A legislagdo garante que nenhuma pessoa pode ser impedida de acessar servi¢os publicos essenciais,
como hospitais, escolas ou transportes, por preconceito. A mesma protecao se aplica a
estabelecimentos privados, como restaurantes, hotéis e lojas. Recusar atendimento ou tratamento
igualitario a alguém em fungdo de sua raca ou cor constitui crime.
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Parabéns por ter chegado ate aqui.

Futuro(a) aprovado no Instituto de Atendimento Socioeducativo do Espirito Santo: saiba
gue nosso material que é direto ao ponto, ira facilitar sua revisao e ajudar e muitoooo o seu estudo!

Nao perca essa oportunidade de ter acesso a esse material completo.

Faca sua parte nos estudos e estude de forma estratégica para esse certame, pois isso
aumentara muito as suas chances de ser aprovado.

Cligue aqui para ter acesso ao material completo

O estudo é a jornada que
transforma esforcoem
conhecimento e sonhos
em realizacgoées.

Persistq, pois cada pagina
virada & um passo mais
proximo do seu sucesso!

CM Cursos Online

Bora para cimal!
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